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. Hat Kuchen’
eigentlich DNA?*

Frischer Wind fur lhre Schule

Englisch fiir die unruhige 8a in Doppelsteckung. Eine
Basketball-AG fur die Unterstufe. Oder ein Laborprojekt
mit DNA-Analyse, das so manche interessante Frage
aufwirft.

An guten Ideen zur Bereicherung des Schulalltags
mangelt es selten. Aber haufig an Kraften, die Verant-
wortung fiir zusatzliche Aktivitaten im und nach dem
Unterricht iibernehmen und so das Ganztagsprogramm
verstarken.

Teach First Deutschland vermittelt flir genau solche
Aufgaben auBergewohnliche Lehrkrafte auf Zeit:
Fellows.

Teach First Deutschland startete 2009. Ausgewahlt
aus uber 1.300 Bewerberinnen und Bewerbern sind
mittlerweile rund 100 Fellows an Schulen in Baden-
Wiirttemberg, Berlin, Hamburg, Nordrhein-Westfalen
und Thiringen im Einsatz. Sechs erfahrene Teach First
Deutschland Tutorinnen und Tutoren begleiten sie bei
ihrer anspruchsvollen Tatigkeit.

Gemeinsam mit den Schulen wollen wir neue Chancen
fur Schulerinnen und Schiiler eroffnen.

Vielleicht schon bald an lhrer Schule.

Begeistert fur Bildung

Teach First Deutschland ist eine gemeinnltzige
unabhangige Bildungsinitiative, die benachteiligte
Schilerinnen und Schiler fordert.

Wir gewinnen und qualifizieren persoénlich und fach-
lich herausragende Hochschulabsolventinnen und
Hochschulabsolventen aller Studienrichtungen als
Lehrkrafte auf Zeit (Fellows).

Wir vermitteln diese Fellows an Schulen in heraus-
fordernden Umfeldern. Dort arbeiten sie fiir zwei
Jahre in Vollzeit eng mit dem Kollegium zusammen.

Aus ehemaligen Fellows werden Bildungsbotschafte-
rinnen und Bildungsbotschafter. Sie engagieren sich
aus ihren spateren Positionen in Politik, Wirtschaft
oder Bildung heraus weiter fiir die Belange benach-
teiligter Schiilerinnen und Schiiler.

“Die Fellows sind fiir uns wie ein
Lottogewinn. Sie sind eine grof3e
Bereicherung fiir das Kollegium
und bringen viele neue Ideen
mit.”

Christina Reich, Schulleiterin,
Mildred-Harnack-Oberschule, Berlin




Fellows bringen Vielfalt

Unsere Fellows sind Molekularbiologinnen, Historiker,
Betriebswirte, Philosophinnen und vieles mehr. Sie
engagieren sich sozial, sportlich oder kulturell.

Viele haben praktische padagogische Erfahrungen
gesammelt. Die Mehrheit hat bereits im Ausland gelebt.
Alle haben ein dreimonatiges Qualifizierungsprogramm
durchlaufen und verfolgen das gemeinsame Ziel, Schiile-
rinnen und Schiuler zu férdern und zu unterstiitzen.

Die Kompetenzentwicklung der Schiilerinnen und
Schiiler steht fur die Fellows im Mittelpunkt. Sie machen
Angebote entsprechend der spezifischen Bedarfe an
den Schulen, z.B. fremdsprachlichen Fachunterricht

in Doppelsteckung oder individuelle Férderung nach
Leistungsniveau. Fellows unterstiitzen Schiilerinnen
und Schiiler bei der Priifungsvorbereitung und beim
Ubergang in weiterfiihrende Schulen oder in den Beruf.

Wozu Fellows beitragen

* Lese- und Sprachkompetenz, z.B. Schiilerinnen
und Schiler verfassen, korrigieren und publizieren
Texte auf einer selbst erstellten Webseite.

* Berufsvorbereitung, z.B. Schiilerfirma: Schilerinnen
und Schiiler erarbeiten Aufgabenbeschreibungen und
bewerben sich um die verfligbaren Posten.

* Politisches Engagement, z.B. Klimaprojekt zu CO»-
Einsparmoglichkeiten an der Schule mit Besuch des
Weltklimagipfels in Kopenhagen.

* Sozialkompetenz, z.B. Schiilerinnen und Schiiler
lernen beim Theaterspielen verschiedene Gefiihle
auszudriicken und angemessen auf diese zu reagieren.

* Methodische Kompetenz, z.B. Schulerinnen und
Schiler werden zu ,Forscherassistenten® ausgebildet
und betreuen in den Pausen die naturwissenschaftliche
Forscherwerkstatt.

.B.egeistert fiir Bildung

Unser Angebot richtet sich an Schulen in herausfor-
dernden Umfeldern. Die Schulen binden die Fellows
aktiv in ihre Kollegien ein. Teach First Deutschland lei-
stet eine engmaschige Betreuung und Weiterbildung.

Die Gehalter der Fellows werden grundsatzlich offent-
lich finanziert. Sprechen Sie uns an, um mehr tber
die Finanzierung in lhrem Bundesland zu erfahren.

Unser Angebot

Profil und Eignung. Fellows mit hoher
personlicher und fachlicher Kompetenz

Qualifizierung und Vorbereitung.
Dreimonatige Qualifizierung der Fellows
mittels Online Campus, Sommerakademie
und Schulpraktikum

Zweijahriger Vollzeiteinsatz des von Ihnen
ausgewabhlten Fellows an lhrer Schule

Betreuung und Begleitung des Fellows durch
erfahrene Tutorinnen und Tutoren

Feedback und Fortbildung im Rahmen
regelmaBiger Hospitationen und Trainings

Ihr Beitrag

Bewerbung um einen Fellow mit Angabe
lhres spezifischen Bedarfs

Offenheit und Interesse flir ein neues
Mitglied im Kollegium

Betreuung durch eine Mentorin oder einen
Mentor aus lhrem Kollegium zur raschen
Orientierung des Fellows

Zustimmung zu Schulhospitationen
einer Teach First Deutschland Tutorin oder
eines Tutors

Interesse?
Besuchen Sie unsere Website:
www.teachfirst.de/schulen

Schicken Sie uns eine E-Mail oder
rufen Sie uns an.

Bewerben Sie sich

Schulen in unseren Partnerbundeslandern
kénnen sich fiir die Teilnahme an Teach First
Deutschland bewerben. Details unter:

www.teachfirst.de/schulen/bewerben

Ilhr Kontakt

Teach First Deutschland
gemeinniitzige GmbH
Tempelhofer Ufer 23-24
10963 Berlin

Tel.: 030 3117 9513-0
Fax: 030 8095 006-1

schulbewerbung@teachfirst.de
www.teachfirst.de



