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~EINE ART MASTER-PROGRAMM*

Kein Opfer flr die Karriere: Teach First Deutschland heif3t das Programm, bei dem nun
auch deutsche Absolventen sozial schwache Schiiler unterrichten. Im Interview erzahlt
der 22-jahrige BWL-Absolvent Tim Breker, warum auch er als Fellow etwas davon hat.

Teach First Deutschland — was ging lhnen
durch den Kopf, als Sie zum ersten Mal da-
von gehbrt haben?

Ich kannte das Konzept von Teach
for America aus den USA, das dhnlich
aufgebant 1st. Allerdings hat mich eest
einmal abgeschreckr, dass man sich in
Dreurschland fiir zwei Jahre verpflichtet.

Wieso haben Sie sich dennoch entschieden
mitzumachen?

Es geht in erster Linie darum, Schiilern
zu helfen, die benachreiligr sind. Lei-
der entscheidet in Deutschland immer
noch die soziale Herkunft dariiber,
welches Bildungsnivean ein Kind er-
reichen kann. Ich finde das fiir ein so
hoch entwickeltes Land wie unseres
nichr akzeprabel. Ich machre Schiilern
helfen, ihre Fihigkeiten zu entwickeln
und ihren eigenen Weg zu finden — und
das unabhingig von ithrem sozialen
Hintergrund.

Tirn Breker: ,Bietet mir die Chance, mich als

Persdniichleit weiter zuentwickeln.”

Was hat Sie dazu bewegt?

In meinem HeimartfulSballverein Griin-
Weils Nippes habe ich erlebt, welche
Schwierigkeiten etwa Jugendliche mir
Migrationshintergrund manchmal ha-
ben. Ein einfaches Anschreiben fir eine
Lehrstelle zu verfassen oder die Fremd-
sprache Englisch in der Schule zu er-
lernen, ist chne Hilfe aus dem sozialen
Umfeld sehr viel schwerer. Mein Studi-
um und meine verschiedenen Prakeika
im In- und Ausland haben mir gezeigt,
dass ich mich gut in verschiedene sozi-
ale und kulturelle Umfelder einfinden
und Probleme lésen kann. Deshalb
glaube ich, dass ich auch als Fellow et-
was bewirken kann.

Warum sind Sie jetzt doch bereit, zwei Jahre
Zu opfern?

Ich habe gerade erst meinen Bachelor-
Abschluss hinter mir und bin damic
noch ziemlich jung. Ieh gehe einfach da-
von aus, dass ich auch fir mich selbst
viele Erfahrungen aus der Programm-
zeir mitnehmen werde, Auferdem bin
ich zu der Erkenntnis gekommen, dass
cine solche sinnvolle Aufgabe diesen
Zeitrahmen erfordert.

Weshalb?

Aus ihrem Umfeld sind viele Schiiler
UnregelmiiBigheiten gewohnt. Sie ken-
nen das Gefiihl, alleingelassen zu wer-
den, Die zwei Jahre geben uns Fellows
genug Feir, uns einzuarbeiten und die

Schitler gut kennenzulernen, um da-
nach mit ihnen gemeinsam etwas auf
die Beine zu stellen. Erfahrungen aus
dhnlichen Programmen zeigen, dass im
zweiten Jahr die wichtigen {Entwick-
lungs-) Erfolge der Schiiler stattfinden.

Seit einigen Wochen sind Sie im Einsatz. Wie
war lhr erster Tag als Fellow?

Mein erster Tag war super! Ich habe
fast das gesamte Kollegium kennenge-
lernt und wurde von allen sehr positiv
aufgenommen. Auflerdem war ich bei
der Einschulung der neuen Fiinfrkldssler
dabei und bin gleich mirt vielen Schiilern
ins Gesprich gekommen.

Was wollen Sie als Fellow erreichen und ver-
andern?

Mir persiinlich geht es besonders da-
rum, Schiiler zu motivieren und ih-
nen Hilfe zur Selbsrhilfe zu geben. Ich
miichte vor allem thre Eigenverantwor-
tung fordern. SchlieBlich muss jeder
den besten Weg fiir sich selbst finden
und ihn leczelich auch — allen Hinder-
nissen zum Trotz —allein gehen.

Welche Threr Kenntnisse aus dem Studium
kiinnen Sie einbringen?

Obwohl mir meine Englisch-, Com-
puter- und BWL-Kenntnisse natiirlich
helfen, sind es vor allem meine bishe-
rigen Erfahrungen, die ich einbringen
kann. Es hilft mir besonders, dass ich
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gelernt habe, mir verschiedenen Men-
schen und Milieus umezugehen und
zu motivieren. Die grafre Herausfor-
derung an der Schule ist, gleichzeitig
flexibel und strukturiert und dabei
geduldig und zielstrebig zu arbeiten.
Erfahrungen aus meinem Studium, aus
meinen Praktika und aus meinen Aus-
landsaufenthalten helfen dabei nariie-
lich immer wieder.

Was macht am melsten SpaB?

Das Vertrauen der Jugendlichen zu ge-
als Rargeber respektiert zu
werden oder vielleicht sogar als Vorhild

winnen,

zu wirken — das empfinde ich als un-
geheuer motivierend und befriedigend.

Wie reagleren die Schiiler auf lhre Anwesen-
heit im Unterricht?

Bisher haben die Schiiler sehr positiv
und vor allem interessiert reagiert.
Viele kommen in den Pausen zu mir
und léchern mich mit Fragen.

Was sagen die Lehrer-Kollegen?

Die Mehrheir meiner Kollegen ist schr
offen und freundlich. Ich habe das
Gefithl, jeder freur sich, dass mit mir
noch ein weiterer Mitstreiter an der
Schule ist. [as gemeinsame Zicl, den
Schiilern  Entwicklungsméglichkeiten
und die bestmogliche Ausgangslage
fiir ihr weiteres Leben zu bieten, steht
ganz klar fiir alle'im Vordergrund,

Vor dem Startschuss wurden Sie griindlich
auf Ihre Fellow-T3tigkeit vorbereitet. Hat
das geholfen?

Bei der Vorbereitung ging es einerseits
darum, fiir pidagogische Fragen und
fiir das Umnfeld Schule sensibilisiert zu
werden. Andererseits war diese Phase

i

aber auch sehr praxisorientiert. Das

kommt uns jetzt zugute: Die konkreten
Methoden, die wir in der Sommera-
kademie gelernt haben, sind im Alltag
an der Schule und im Unterricht schr
niitzlich,

Rund 1700 monatlich Euro gibt es fir den
Job als Fellow. Welche Rolle spielt das fiir
Sie?

Das Geld spielt fiir mich eine unterge-
ordnete Rolle. Nacirlich ist es wichtig,
dass man von seinem Gehalt den eige-
nen Lebensunterhalt finanzieren kann.
Insgesamt ist es fiir die Fellow-Térig-
keeit aber nicht avsschlaggebend.

Wie profitieren Sie fir Ihre Karriere von der
Teilnahme?

Bisher habe ich mich in meinem Leben
vor allem intellektuellen oder akade-
mischen Herausforderungen gestellt,
Teach First bietet mir die Chance,
mich als Personlichkeit weirerzuentwi-
ckeln. Die Fihigkeiten, Menschen zu
motivieren, Konflikee zu lésen, kreativ
zu arbeiten und ein hohes Stress- und
Arbeitspensum zu halten werden mir
sicherlich spérer auch noch nutzen.

Wo sehen Sie sich nach Abschluss des Pro-
Jekts?

Das weils ich offen gestanden noch gar
nicht. Im Moment sehe ich das Projekt
fiir mich perséinlich als eine Art Master-
Programm. Es geht vor allem darum,
eigene Lebens- und Berufserfahrungen
zu gewinnen, Ich gehe davon aus, mich
anschliefiend wieder in Richtung Wirt-
schafr zu orientieren, um eine Titigheit
auszuiiben, die mehr mit den Inhalten
meines Studiums zu tun hat.

Wie wollen Ste die Ziele von Teach First spa-
ter weiterverfolgen?
Mit dem Hintergrund als Fellow wird
es mir vermutlich leichter fallen, Un-
ternchmen iiberzeugen,
dieses Programm zu unterstiitzen und
sich im Bildungsbereich zu engagieren,
Vielleicht griinde ich aber auch selbst
cin Unrernehmen, das Projekte im Bil-
dungsbereich anbietet. ©

Interview: Rebekka Baus
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